Ada Kent Universitesi
Ogrenci Kuliipleri ve Kuliipler Birligi Yonergesi
BIRINCI KISIM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- Bu Yoénergenin amaci; Ada Kent Universitesine kayith 6grencilerin egitim, saghk, spor ve kiltirel
ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla kurulan Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar’na énderlik etmek, Ogrenci
KulUpleri’'nin ulusal cikarlar konusunda duyarli olmalarini saglamak, amaciyla olusturulacak Ada Kent
Universitesi Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci Kuliipleri Birligi'nin kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarini
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge; Ada Kent Universitesi Ogrenci Kultiplerini ve Ogrenci Kuliipleri Birliginin kurulus,
gorev, yetki ve calisma esaslarina iliskin hikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 47. maddesine dayanarak hazirlanmustir.
Tanimlar

Madde 4- Bu Yonergede gegen;

a)Universite: Ada Kent Universitesi’ni

b)Rektér: Ada Kent Universitesi Rektdrii’nii

c)Senato: Ada Kent Universitesi Senatosu’nu

d)Ogrenci Kuliipleri/Topluluklari: Her biri farkh olmak Uzere, &grencilerin ders disi zamanlarinda, ilgi
duyduklari sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal faaliyetler ile spor ve beceri alanlarinda, programlar sunmak,
etkinlikler diizenleyerek ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve mesleki yénden gelismelerini saglamak amaciyla
kurulmus 6grenci kultplerini/topluluklarini,

e)Ogrenci Kullpleri Birligi: Ada Kent Universitesi Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar’nin temsilcilerinden
(Baskanlarindan) olusan 6grenci birligini,

f)Ogrenci Kullibli/Toplulugu Temsilcisi (Baskani): Ada Kent Universitesinde faaliyet gésteren Ogrenci
KulGipleri/Topluluklar’ndaki 6grencilerin, kendi aralarindan kultiplerini temsil etmesi icin sectigi 6grenciyi,



g)Ogrenci Kuliipleri/Topluluklari Danismanlari: Ada Kenet Universitesinin tam ve/veya yari zamanl égretim
elemanlari arasindan kullip yonetimlerinin  kendi inisiyatifleri ile belirlenen ve 06grenci
Kullpleri/Topluluklari'nin tiim ¢alismalarindan sorumlu olan gorevlileri,

h)Ogrenci Kuliipleri Birligi Bagkani: Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar Birligi Baskanini,

i)Kulip/Topluluk Baskani: Her yil Kasim ayi icerisinde KullGp/Topluluk Uyeleri tarafindan secilen ve
Universite'nin ilgili birimleri ile gdriismelerde kuliibii temsil eden Kuliip/Topluluk tyesini, ifade eder.

2547 sayili Kanunun 3 Gincli maddesinde yapilmis bulunan tanimlar aksi belirtilmedik¢e bu Yonerge icin de
gecerlidir.

IKINCIi KISIM
Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar:

Madde 5 -Organlar: Ada Kent Universitesi 6grenci Kultplerinin/Topluluklarinin diizenlenmesinde yénetim
organlari asagidaki gibidir.

a)Yuritme Kurulu

b)Ogrenci Kuliibii/Toplulugu Yénetim Kurulu
c)Ogrenci Kullibii/Toplulugu Genel Kurulu
d)Ogrenci Kulipleri/Topluluklar Birligi

a) Yurutme Kurulu: Genel Sekreter Baskanliginda ve en az 5 kisiden olusan bir kuruldur. Saglik Kaltlr ve
Spor Biriminin bagh oldugu Genel Sekreter Yardimcisi “Yuritme Kurulunun” dogal Gyesidir.

YlrGtme Kurulu'nun goérevleri asagida belirtilmistir;
1-Ogrenci Kultiplerinin/Topluluklarinin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve etkinliklerin diizenlenmesi,
2-Ogrenci Kultipleri/Topluluklari tarafindan teklif edilen konularin degerlendirilerek karara baglanmasi,

3-Kullp/Topluluk faaliyetleri ile ilgili Yillik Plan ve Programlarinin ve Blitce Tekliflerinin gorustlerek karara
baglanmasi,

4-Herhangi bir kuliibin/toplulugun faaliyetinin durdurulmasi ya da kapatiimasi,
5-Universitede faaliyet gdsterecek Kuliiplerin/Topluluklarin kurulmasi,

6-Her 6gretim yili basinda, ortasinda sonunda olmak tizere en az 3 defa toplanti yaparak Kullip/Topluluk
calismalariyla ilgili durum degerlendirmesi ile ilgili durumlari karara baglamak veya gerekiyorsa Ada Kent
Universitesi Senatosuna sunulmasini saglamaktir. Yiritme Kurulu adina faaliyetlerin yiriitiilmesinde
sekreter ya ve denetleme gorevini Ylrttme Kurulu adina Saglik Kiltiir ve Spor Biriminin bagh oldugu Genel
Sekreter Yardimcisi yaratar.

b)Ogrenci Kuliibii/Toplulugu Yonetim Kurulu: Ada Kent Universitesinde etkinlikler diizenleyecek 6grenci
KulGipleri/Topluluklari bu Yonergede belirtilen esaslara gore kurulur, yonetilir ve gerektiginde faaliyetlerine
ara verilir veya kapatilir. Bir kultbiin kurulabilmesi icin; Lisans/Yuksek Lisans Programlarinda kayith en az 5
(Bes) 6grencinin, tam ve/veya yari zamanli statlide gorev yapan bir 6gretim elemaninin danismanhginda
basvuruda bulunmasi gerekir.



Kurucu tyeler bir dilekge ile kurmak istedikleri kulGbtin kurulus uygulama esaslarini gésteren Kultip/Topluluk
yonergesini de kapsayan basvuru dosyasi ile Saglik Kiltlr ve Spor Biriminin bagh oldugu Genel Sekreter
Yardimcisi’na basvururlar. Saghk Kultiir ve Spor Biriminin bagl oldugu Genel Sekreter Yardimcisi dosya
Uzerinde gerekli incelemeleri yapar ve mevzuata uygunlugunu belirlemesini takiben ilgili kuliibin/toplulugun
kurulusunu Ydriatme Kurulu’na teklif eder. Yuritme Kurulu veya Yiritme Kurulu Bagkaninin kurulus onayini
takiben ilgili Kuliip/Topluluk Yonetim Kurulu yonerge dogrultusunda faaliyetlerine baslar.

c)Ogrenci Kullibii/Toplulugu Genel Kurulu: Ada Kent Universitesinde etkinlikler diizenleyecek 6grenci
KulGipleri/Topluluklari bu Yonergede belirtilen esaslara gore kurulmus olan her kulibe/topluluga tye olan
ogrencilerin tiiminu kapsar.

Ogrenci Kuliipleri/Topluluklari Genel Kurulu iki yilda bir Aralik ayi icerisinde toplanarak Yiiriitme Kurulu
Baskani veya Saglik Kiltiir ve Spor Biriminin bagli oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’nin katilmadigi toplantilar
yonetmek ve Ogrenci Konseyi Toplantilarinda kendilerini temsil etmek iizere bir kuliip baskanini Ogrenci
Kuliibin/Toplulugun Baskanini Kullpler Birligi Baskani olarak seger. Baskanin olmadigi durumlar igin
kulip/topluluk baskanlari icerisinden kendini temsil etmesi icin iki yardimci segme hakki vardir.

d)Ogrenci  Kuliipleri/Topluluklan  Birligi: Ada Kent Universitesinde kurulmus olan &grenci
Kultipleri/Topluluklari Baskanlarindan olusan kuruldur. iki yilda bir Aralik ayi icerisinde toplanarak Yiriitme
Kurulu Baskani veya Saglik Kiltiir ve Spor Biriminin bagli oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’nin katiimadigi
toplantilari ydnetmek ve Ogrenci Konseyi Toplantilarinda kendilerini temsil etmek izere bir kuliip baskanin
KulGpler Birligi Baskani olarak seger. Baskanin olmadigi durumlar igin kultp/topluluk baskanlari icerisinden
kendini temsil etmesi igin iki yardimci segme hakki vardir.

Ogrenci Konseyi Baskani Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar Birligi’nin dogal Giyesidir. Yapilacak toplantilara davet
edilme zorunlulugu vardir. Fikirleriyle yapilacak etkinliklere katki saglayabilir. Ancak alinacak kararlar igin oy
kullanma hakki yoktur. Ogrenci Kuliipleri/Topluluklari Birligi her yil Aralik ve Nisan aylari icerisinde Saglik
Kiltlr ve Spor Biriminin bagh oldugu Genel Sekreter Yardimcisi koordinasyonunda toplanarak yillik
degerlendirmelerde bulunur. Bu toplantiya Ylritme Kurulu Baskani veya Saglik Kiiltlr ve Spor Biriminin bagli
oldugu Genel Sekreter Yardimcisi Baskani baskanlik eder.

Madde 6 -Ogrenci Kuliipleri/Topluluklarinin Faaliyet Esaslari:

Ogrenci Kuliipleri/Topluluklar, ilgili akademik yilda yapacaklari faaliyetleri plan-program ve takvime baglarlar
ve danisman 6gretim elemaninin onayini da alarak en geg Aralik ayi icerisinde Kullip/Topluluk baskanlari
aracihgiyla Saglik Kiltiir ve Spor Biriminin bagli oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’na sunarlar. Saglik Kltir ve
Spor Biriminin bagl oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’na butin Kultiplerden/Topluluklardan gelen faaliyet
planlarini degerlendirerek Yiriitme Kuruluna sunar. Yiritme Kurulu Universitenin ana faaliyet planini
imkanlar olgisiinde olusturur.

Ogrenci Kuliipleri/Topluluklan, planladiklar faaliyetlerinde asagidaki kurallara uymakla yiikiimlidiirler;

a)Ogrenci Kuluipleri/Topluluklari, Universitenin akademik ilke ve politikalarina, akademik ¢alisma ortamina
ve disiplin esaslarina uygun sekilde faaliyette bulunmakla yikimltdrler.

b)Ogrenci Kultipleri/Topluluklari, Universite icinde ya da disinda gerceklestirmek istedikleri her tiirlii faaliyeti
once danismanlarina onaylatarak yazili olarak Saglik Kiltir ve Spor Biriminin bagh oldugu Genel Sekreter
Yardimcisi’'na bildirmek ve faaliyetle ilgili onayl aldiktan sonra her tlrli hazirhgr tamamlamakla
yuktumliddrler,



c)Ogrenci Kultipleri/Topluluklari, aralarindaki koordinasyonu gelistirmek amaciyla her akademik dénemde en
az 1 (bir) defa 6nceden belirlenen yer, tarih ve saatte, mevcut Kullp/Topluluk baskanlari, 6grenci
Kuliipleri/Topluluklari danismanlari, égrenci Kuliip/Topluluk Gyeleri, Ogrenci Konseyi, birim ve sinif
temisilcilerinin ortak katilimlariyla gergeklestirilecek genisletilmis bir toplanti yapmakla yikimliddrler.

Madde 7-Ogrenci Kuliipleri/Topluluklari Yénergesinin icerigi:
Ogrenci Kuliipleri/Topluluklarinin calismalarin da Yénergede yer almasi gereken zorunlu unsurlar sunlardir:

a)Kulup/Topluluk yonergesi kultibin ismi, kurucu yonetim kurulu Gyeleri, kurucu tyeleri, kurucu danisman
0gretim elemani, her kurucunun iletisim bilgileri ve adina uygun olarak amaci belirtilir. Ayni kapsam ve
amagta yeni bir kulibiin kurulmasi teklif edilemez.

b)Kultip/Topluluk Gyeligine kabul, tGyelerin hak ve mukellefiyetleri ve tyeligin sona erme esaslar
Kullip/Topluluk yonergesinde belirtilir;

c)Kultp/Topluluk organlar olarak Genel Kurul ve Yonetim Kurulu isleyisine iliskin bilgiler ydonergede yer alir.
d)Yonetim Kurulu'nun isleyisi ve kendi icindeki is bolimi yonergede belirtilir;

Madde 8 -Uyelik:

Kullpler/Topluluklar, tyelikle ilgili maddeleri saptarken, asagida belirtilen ilkelere uymak zorundadir.

a)Ada Kent Universitesi kayitl 6grencileri biitiin Kultplerin/Topluluklarin tiyesi olabilirler. Bunun disindaki
kisiler Kuliiplere/Topluluklara tiye kaydedilemezler. Universite disindan gelen calistirici, egitmen gibi gorevli
kisiler ise YUrGitme Kurulunun onayi ile calismalara katilabilirler ancak Gye kaydedilemezler.

b)Bir 6grenci birden fazla Kulibiin/Toplulugun Gyesi olabilir.

c)Her akademik yilin giiz ve bahar yariyillari basinda Kullplerin/Topluluklarin yonetim kurullarinin teklif
ettigi tyelikler, Kullplerin/Topluluklarin genel kurullarina katilanlarin cogunlugunun oyu ile karara baglanir.

d)Uyelikten cikarilma karari, Kuliiplerin/Topluluklarin Yénetim Kurullarinin nerisi ve Genel Kurullarinin 2/3
c¢ogunlugunun oyu ile karara baglanabilir. Bu karar Saglik Kiiltir ve Spor Biriminin bagh oldugu Genel Sekreter
Yardimcisi’'na iletilir ve Yirldtme Kurulunun onayindan sonra uygulanir. Disiplin sugu isleyen 0Ogrenci,
Kullip/Topluluk tGyeliginden cikarilir. Kulip/Topluluk tyesi yazili basvuru ile Gyelikten istifa edebilir.

Kuliip/Topluluk Uyelerinde Aranacak Sartlar:

Kuliiplere/Topluluklara, liye olmak isteyen 6grenciler asagidaki kosullari tasimalidirlar:

a) Siyasi parti organlarinda gorevli olmamasi,

b) Yiksekogretim kurumlarindan uzaklastiriimasini gerektiren yiz kizartici bir sug islememis olmasi,

c) Secimin yapildigi dénemde kayit dondurmamis olmasi,



Madde 9 -Ogrenci Kuliip/Topluluklari Danismanlari'nin Gérevleri:

Ada Kent Universitesi biinyesinde bulunan tam ve/veya yari zamanli 6gretim elemanlarindan her biri sadece
bir Ogrenci Kuliibiine/Topluluguna danismanlik yapabilir. Ogrenci Kuliipleri/Topluluklari Danismanlari
gorevleri asagidaki gibidir:

a)Kultiplerin/Topluluklarin etkinliklerinin programlanmasi ve gerceklestirilmesine rehberlik etmek;

b)Etkinlikleri desteklemek amaciyla bitgeye konulmus 6denegin ve temin edilen yardim ve sponsorluklarin
tlm gelirlerinin Kultp/Topluluk igin yerinde ve dengeli bir bicimde kullaniimasina 6zen gésterilmek

¢)Ogrenci Kultpleri/Topluluklari icin saglanan oda veya odalarin tahsis amacina uygun kullanimini saglamak;

d)Yeni kurulacak 6grenci Kultpleri/Topluluklarinin faaliyet esaslari belgelerini hazirlamalarina yardimc
olmak ve Kuliipler/Topluluklar arasi esglidim ve iletisimi saglamak;

e)Danismani olduklari Kultibiin/Toplulugun gelir-gider hesaplarini denetlenmek, her tirli resmi yazismalari
paraflamak ve galismalari kontrol altinda tutmak.

Madde 10 -Kuliip/Topluluk Bagkani:

ilgili dgrenci KulGbiinin/Toplulugunun her akademik yilin Kasim ayi icerisinde diizenleyecegi Genel
Kurullarinda Kullip/Topluluk Gyeleri tarafindan segilen ve Yiritme Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra
KulGbi/Toplulugu temsil etme hakkini kazanan Kullp/Topluluk Gyesidir. Kultp/Topluluk Baskani ayni
zamanda Ogrenci Kullipleri/Topluluklari Birliginin dogal tiyesidir.

Madde 11 -Kuliiplerin/Topluluklann isleyisi:
Kulliplerin/Topluluklarin isleyisi asagidaki kurallar gercevesinde yurttalur:

a)Her akademik yilda alinacak Genel Kurul ve Yénetim Kurulu kararlari, toplantilardan sonra en geg 7 (yedi)
giin icerisinde Ogrenci Kultpleri/Topluluklari Danismanlarinin onayi ile, Saglik Kiiltiir ve Spor Biriminin bagli
oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’na yazili olarak bildirilir.

b)Her akademik yilda, ilgili Kulip/Topluluk tarafindan, o yil icinde diizenlenmesi 6ngorilen etkinliklerin amaci
ve iceriklerini belirleyerek, etkinliklerin tarihlerini saptamak. Yapilacak etkinlikler igin gerekli onaylar Ogrenci
Kullip/Topluluklari Danismanlarinin onayi ile Saglik Kultir ve Spor Biriminin bagl oldugu Genel Sekreter
Yardimcisi’na bildirilir. YarGatme Kurulu onayindan sonra etkinligi gerceklestirmek.

c)Kullipler/Topluluklar, tamamlanan akademik yilin tim etkinliklerini &gretim yihnin sonunda Ogrenci
Kullipleri/Topluluklari Danismanlari aracihgiyla Saglik Kultiir ve Spor Biriminin bagh oldugu Genel Sekreter
Yardimcisi’na bildirirler.

d)Onayi alinan etkinliklerle ilgili her tiir bilgiyi Kuliipler/Topluluklar Birligi Baskanina ve Ogrenci Konseyi
Baskanina bildirirler.



Madde 12 -Kuliiplerin/Topluluklarin Organlari:
Kultiplerde/Topluluklarda asagidaki kurullarin olusturulmasi zorunludur:

Genel Kurul: Genel Kurul Kultip/Topluluk tiyelerinden olusur ve her yil Kasim ayi icerisinde kayitli Giye sayisinin
yarisinin bir fazlasi ile toplanarak, kararlarini, toplantiya katilan (iye sayisinin yarisindan bir fazlasi ile alir. ilk
toplantinin, toplanti yeter sayisinin saglanamamasi nedeniyle yapilamamasi halinde, ikinci toplanti, ilk
toplantidan bir hafta sonra, ayni yerde toplanti yeter sayisi aranmaksizin gergeklestirilir.

Genel Kurulun Goérevleri:

a)Kullip/Topluluk Gyeleri arasindan en az 5 asil, 5 yedek olmak lizere Yonetim Kurulu lyelerini secmek,
b)Doneminin faaliyet planlarinin esaslarini, ana konularini ve galisma ilkelerini belirlemek,

c)Yonetim Kurulu'nun faaliyet raporunu gériismek ve onaylamak,

d)Yénetim Kurulu'nun Gyelikten ¢ikarmaya iliskin dnerilerini inceleyip karara baglamak.

Yénetim Kurulu:

a)Yonetim Kurulu bir Baskan, bir Baskan Yardimcisi, bir Genel Sekreter, bir Sayman ve bir asil olmak lzere en
az bes tyeden olusur. Yonetim Kurulu kararlari liye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir. Yonetim Kurulu en
az ayda bir kez toplanir. Yonetim Kurulu, Genel Kurulun toplanti yerini, tarihini, saatini ve glindemini
saptayarak Uyelere en az 15 giin 6nceden bildirir.

b)Uye Kayit Defteri, Yonetim Kurulu Karar Defteri, Gelir Gider Defteri ve Genel Kurul Tutanaklari, Universite
tarafindan kullbln kullanimina sunulmus demirbas esyanin listesi ve Gelen-Giden Evrak kayitlar, Web
Sitesinde kendi Kuliip Linklerinde belirtilen kisimlara diizenli olarak islenmesi zorunludur.

c)Yonetim Kurulu, Kulibin/Toplulugun faaliyetlerini Danismalarina bildirmek ve yazili onay almak
zorundadir.

d)Muhasebe Defteri, Uye Aidat Makbuzlari, her kuliibiin usuliine uygun olarak tutmasi ve talep halinde
YlrGtme Kuruluna veya Saghk Kiltlr ve Spor Biriminin bagli oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’na gosterilmesi
gereken evraklardir.

Madde 13 — Ogrenci Kuliip/Topluluk Baskanlarinin Gorevleri:
a)Temsil ettigi Kulubtin/Toplulugun galismalarini yuriutmek,
b)Kullplerine/Topluluklarina tiye olan 6grencilerini temsil etmek,

c)Temsil ettigi Kultipteki/Topluluktaki 6grenci sorunlarini belirlemek ve bunlarin ¢ézimune iliskin 6nerilerini
danismanlarinin onayindan sonra Saglk Kiltir ve Spor Biriminin bagh oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’'na
iletmek ve sonuglarini takip ederek tyelerine bildirmek.

d)Temsil ettigi Ogrenci Kulibiindeki/Toplulugundaki égrencilerin etkinliklerini koordine etmek,



Madde 14 -Evrak:

Uye Kayit Defteri, Yonetim Kurulu Karar Defteri, Gelir Gider Defteri ve Genel Kurul Tutanaklari, Uye Aidat
Makbuzlari, Universite tarafindan kuliibiin kullanimina sunulmus demirbas esyanin listesi ve Gelen-Giden
Evrak Defteri; her kulliblin usuliine uygun olarak tutmasi ve talep halinde Yiuritme Kuruluna veya Saglik Kultir
ve Spor Biriminin bagli oldugu Genel Sekreter Yardimcisi’na gosterilmesi gereken evraklardir.

UCUNCU KiSIm
Cesitli ve Son Hiikiimler
Madde 15 -Ogrenci Kuliip/Topluluklarinin Gelirleri:

Ogrenci Kuliiplerinin/Topluluklarinin gelirleri; Universite Miitevelli Heyeti'nin onayi ile biitce imkanlari
icerisinde Ogrenci Kuliiplerine/Topluluklarina aktarilacak olan édenek miktar ve Yiriitme Kurulunca
belirlenecek olan Uyelik aidatindan; Kullip/Topluluk etkinliklerinden elde edilecek olan gelirlerden;
yardimlardan; bagislar vb. gelirlerden olusur.

Madde 16 -Ogrenci Kuliip/Topluluklarinin Giderleri:

Ogrenci Kuliiplerinin/Topluluklarinin giderleri Kuliip/Topluluk etkinliklerinin gerektirdigi satin alma ve bakim-
onarim giderlerinden; Kulip/Topluluk etkinliklerinin gerektirdigi ulasim, yemek ve organizasyon
giderlerinden; egitmen Ucretleri ile diger giderlerden olusur ve varsa Ylritme Kurulu bitgesinden karsilanir.

Madde 17 -Kuliip/Topluluk Gelirlerinin Muhafazasi:

15. maddede sayilan tim Kullip/Topluluk gelirleri YurGtme Kurulunca gosterilecek bir banka hesabina yatirilir
ve bu hesapta biriken fonun harcamasi Danismanlarin énerisi ve Ylrtitme Kurulunun onayiile ve yine Yiritme
Kurulunun belirleyecegi (¢ kisinin imzasi ile geliri elde eden Kullip/Topluluk i¢in harcanmasi ilkesi gozetilir.

Yiirurliik

Madde 18 — Bu ydnerge Ada Kent Universitesi Senatosu onayi tarihinde yiiriirliige girer. Yirirlige
girdiginde bu konuda yirirlikte olan yonergeler yarirlikten kalkmis olur.

Yiritme
Madde 19 — Bu Yonerge hiikiimlerini Ada Kent Universitesi Rektéri yiritir.
Gegici Madde -1

Madde 20 — Bu yonergenin yurirlige girmesini takip eden ilk iki ay icerisinde tim Kultpler/Topluluklar bu
yonerge hiikiimlerine gore yeniden yapilandirilirlar.






